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Editorial: Gerencia con proyección social 
Con esta edición especial se cierra el año editorial de la Revista Venezolana de 

Gerencia, demostrando una vez más la calidad y el compromiso del equipo editorial, 
científico y académico, así como el apoyo irrestricto de los árbitros que nos acompaña 
en esta labor. 

Grandes logros científicos en la construcción del conocimiento se han materializado 
en cada edición presentada en el año 2024. La disciplina y el compromiso, han sido 
la guía del accionar diario para construir una gestión responsable con propósitos de 
ciencia, que avanza y exige discusiones inmediatas en temas emergentes y álgidos 
susceptibles de ser estudiados con rigurosidad en el método científico y analizados 
rigurosamente con visiones críticas y proyectivas. 

En un contexto geográfico como el de Venezuela, las organizaciones  públicas 
y privadas, plantean grandes demandas y desafíos donde los escenarios adversos 
se convierten en retos proyectando oportunidades a partir del trabajo cooperativo y 
colaborativo. Estos factores, no han sido limitantes, y enriquecen la gestión.

La Revista Venezolana de Gerencia, como unidad resiliente en contextos complejos, 
muestra saberes de gran susceptibilidad, que conectan la gerencia de manera directa 
con áreas vulnerables, donde el individuo – persona permea espacios sociales, y se 
hace el centro focal de decisiones y aprendizajes. Ruralidad y desarrollo, salarios, 
sostenibilidad, corrupción, inclusión, políticas públicas, educación familiar, 
violencia familiar, trabajo infantil, derechos humanos, autoestima, alfabetismo y 
estilos de vida, se acompañan con otros temas, que no por menos vulnerables, dejan 
de ser de interés, gestión de residuos, marketing, marketing verde, responsabilidad 
social, sustentabilidad empresarial, Supply Chain, innovación, economía naranja, 
teletrabajo, emprendimiento, liderazgo y control, finanzas, competencias digitales, 
desempeño, cultura, motivación, cambio, satisfacción y compromiso. 

Todas estas temáticas, conectan, por un lado con la realidad social que arropa 
el mundo, y por el otro con labores gerenciales, que se tejen desde lo humano para 
reconstruir espacios organizacionales resilientes. 28 años de gestión se afianzan con 
esta edición, se proyectan nuevas metas y acciones, con la certeza y convicción de 
seguir avanzando y ser siempre referente científico en el campo de la gerencia en 
Venezuela para el mundo.

Dra. Rosana Meleán Romero 
Editora en Jefe
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